
 
 
 
 

 
 
 
 

Die Gemeinde Hohenwestedt betreibt eine kommunale Kindertagesstätte  

in der bis zu 238 Kinder zwischen dem 1. Lebensjahr und dem Schuleintritt 
in 9 Kindergartengruppen, davon zwei mit Outdoorkonzept, 1 altersgemischten Gruppe,  

6 Krippengruppen zwischen 7.00 und 17.00 Uhr betreut werden. 
 

Das pädagogische Team der Kindertagesstätte besteht aus 35 pädagogischen Kräften, 6 
Auszubildenden sowie mehreren Bundesfreiwilligen. 

 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
 

eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 36,4 Stunden in der Krippe. 
 

  
 

Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für ein Jahr. Eine unbefristete Übernahme kann 
jedoch in Aussicht gestellt werden, da sich aufgrund der Größe des Hauses ständig neue 

Möglichkeiten ergeben. 
 
 

Das Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
 

Die Gemeinde Hohenwestedt setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit 
Behinderungen ein. Daher werden Schwerbehinderte bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 
Weiterhin ist die Gemeinde bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen,  

männlichen und weiteren Geschlechtern bei Beschäftigten zu erreichen.  
Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig 

berücksichtigt, sofern sie unterrepräsentiert sind. 
 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen  
(Lebenslauf und Zeugnisabschriften)  

richten Sie bitte ab sofort an den  
Bürgermeister der Gemeinde Hohenwestedt, 

über das Amt Mittelholstein – FB I/2, 
Am Markt 15, 24594 Hohenwestedt  

oder per E-Mail an info@kita-hohenwestedt.de. 
 

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir keine Eingangsbestätigung versenden. 
 

 
Nähere Auskünfte erteilt die Kindertagesstättenleitung unter � 04871 – 8476. 

Weitere Informationen über die Kita finden Sie unter: www.kita-hohenwestedt.de. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Gemeinde Hohenwestedt 
-Der Bürgermeister- 

 
 


